Art. 1 - DenominazZion@-——- - -~ m e e
E’ costituita la -----=c - e oo
---"Assocliazione Europea per le Cure Palliative, Onlus -----
————— Organizzazione Non Lucrativa di Utiliti Sociale”,-----
in breve denominata “EAPC Onlus”., -----cc-c--ocmmmmemaao o
La locuzione "Organizzazione non lucrativa di utilitd socia-
le "o ltacronimo "Onlus" verrd utilizzato in qualsivoglia
segno distintive o comunicazione riveolta al pubblico.-------
Art. 2 - Sede--- - - m o e e
L’Assgociazione ha sede in Via Venezian n. 1, in Milano (Ita-

Art. 3 - Oggetto e SCOpPO--------- -
1. L'Associazione mon ha sgcopo di lucro e persegue esclusi-
vamente finalita di solidarietd sociale nel campo
dell’assistenza sanitaria a favore dei pazienti con malattia
incurabile in fase avanzata e delle loro famiglie, promuo-
vendo la conoscenza, il progresso e la diffusione delle cure
palliative in campo scientifico, clinico e sociale,-~-----—---
2. L'Associazione per il raggiungimento del suo SCOpPO:---~---
a) promuove la messa in opera delle conoscenze nel campo
delle cure palliative, la ricerca e lo studio delle stesse e
promuove la formazione di coloro che assistono, ad ogni 1i-
vello, 1 pazienti terminali presso le universitd e scuole
riCONOSCIuEE; ~ —mm e s e
b) zxiunisce 1 cultori e i praticanti delle discipline che
hanno cura dei pazienti terminali, dei loro parenti e di co-
loro che 1i assistono; - -~ oo oo oo oo eaaa
c¢) approfondisce 1 problemi etici connessi al trattamento
dei malati terminali;------~~“-cco L
d} costituisce una rete internazionale di informazione e
scambio di esperienzZe;--------mmmmcm e L
e) promuove o sostiene pubblicazioni o periodici rigquardanti
le cuxe palliative;--------o -
£) promuove la creazione e l'applicazione di leggi, e rego-
lamenti europei, mnazionali e regionali, e stanziamenti di
fondi che garantiscano in ambito del sistema sanitario a
tutti pazienti che necessitano di cure palliative il diritto
di accesso alle migliori cure possibili.---w----ooommmna
3, Le cure palliative sono la cura attiva e globale prestata
al paziente quando la malattia non risponde pill alle terapie
aventi come scopo la guarigione. I1 controllo del dolore e
degli altri sintomi, dei problemi psicologici sociali e spi-
rituali assume importanza primaria.---------—--—--—@mcmaoooo-
4. Le cure palliative hanno carattere interdisciplinare e
coinvolgono il paziente, la sua famiglia e la comunitd in
generale: in questo senso esse incarnano il concetto pid
fondamentale di cura, ossia 1l‘assistenza del malate ovungue




si trovi, sia & casa, sia in ospedale.-------------mmmnuo
5. Le cure palliative rispettano la vita e considerano il
morire come processo naturale. Il loro scopo non & quello di
accelerare o differire la morte, ma quello di preservare la
migliore qualita della vita possibile fino alla fine.-------
6, L’Associazione non potrd svolgere attivitd diverse da
quelle sopra indicate ad eccezione di quelle a esse stretta-
mente connesse o di quelle accgssorie a qguelle statutarie,
in quanto integrative delle stesse. ------------------------
Art. 4 - Durata------------"--"-"---"-"-"—"“““““ - -
I’ Asscociazione ha durata illimitata.------memmmmmmmec e oo
Art. 5 - Patrimonio ed entrate dellfAsscociazione------------
1. Il patrimonio dell’Associazione & costituito da beni mo-
bili e immobili che pervengono all’Associazione a qualsiasi
titolo, da elargizioni e disgposizioni testamentarie a suo
favore, da contributi da parte di enti pubblici e privati,
da persone figiche o giuridiche, dagli avanzi di gestione.--
2. Per l’‘espletamento dei suol compiti 1’Associazione dispo-

a) delle quote associative versatbte dai soci;----------------
b) dei redditi derivanti dal suo patrimonio;-w-w-we-caaoa-oo
¢) del proventi realizzati nello svolgimento della sua atti-

d) dei contributi tanto dei soeci quanto dei terzi;----------
e) dalle eventuali donazioni e disposizioni testamentarie.--
3. 1l Comsiglio Direttivo annualmente stabilisce la quota di
versamento minimo da effettuarsi all’atto dell’adesione alla
Associazione da parte di ¢hi intende aderire
all’Associazione e la quota amuale di iscrizione.----------
4, L’adesione all’Associazione non comporta obblighi di f£i-
nanziamento ¢ di esborso ulteriori rispetto al versamento
originario all’atto dell’ammissione e al versamento della
quota annua di iscrizione. E’ comungue facoltd degli aderen-
ti di effettuare versamenti ulteriori rispetto a quelli ori-
ginari e a gquelli anmuali.--ccvommmmmm e
5. I wversamenti a favore del patrimonic dell’Associazione
possono essere di gqualsiasi entitd, fatti salvi i versamenti
minimi come sopra  determinati per 1/ammissione e
l1'iscrizione annuale, e sono comungue a fondo perduto. I
versamenti non sono guindi rivalutabili, ne ripetibili in
nessun caso, e quindi nemmenc in caso di scioglimento della
Associazione, ne in caso di morte, di estinzione, di recesso
o di esclusione dalla Associazione, pud farsi luogo alla ri-
chiesta di rimborso di quanto versato a titolo di versamento
al patrimonio dell’Associazione.-------------——————~—~—~—~—~—~—~—--
6. Il versamento non crea altri diritti di partecipazione e
in particolare non crea dguote indivise di partecipazione
trasmissibili a terzi, ne per successione a titolo partico-
lare, ne per sguccessione a titolo universale, ne per atto
tra vivi, ne a causa di morte.--------- - m oo




e

7. L'Associazione pud emettere “Titoli di solidarietd”------
Art, 6 - Membri dell’Associazione-------c-roommm o mmmaaas
1. Sono Membri all’Associazion@i-------c--oommmmeam oo
a) i Soci Fondatori;--—--------———— oo -
b} 1 Soei Ordinari; ~eemescoomm e
e) i Soci Onorari.----r--rr-mmrem e e
2. Sono Soci Fondatori coloro che hannc partecipato alla co-
stituzione dell’Associazione; sono Soci Ordinari coloro che
hanno esperienza o 851 occupano di cure palliative
nell’ambito di un sgervizio o unitd per le cure palliative,
ovvero di un ospedale o di un’Asscociazione specifica e ade-
riscono senza riserve all’Associazione; sono Soci Onorari
coloro ai quali il Consiglio Direttivo attribuisce tale qua-
lifica in relazione ad azioni speciali a favore delle cure
palliative.------------"—--—““" e
3. La divisione dei Membri nelle suddette categoxrie non im-
plica alcuna differenza di trattamento tra di essi in merito
ai loro diritti nei confronti dell’Associazione. Ciascun
Membro, in particolare ha diritto a partecipare effettiva-
mente alla vita dell’Associagzione. La partecipazione dei so-
ci & continuativa e non pud essere limitata nel tempo. I so-
ci sono invitati amnmualmente al rinnovo., -------------ceeao-
4, Chi intende aderire all’Associazione deve rivolgere e-
spressa domanda al Consiglio Direttivo recante la dichiara-
zione di condividere le finalitd che 1’Associazione si pro-
pone e 1’impegno di approvare e ogservarne lo Statute ed i
Regolamenti,-------------crrrermcrc s c e rrr s nnrmc e
5. Il Comnsiglioc Direttivo deve provvedere in ordine alle do-
mande di ammissione entro centottanta giorni dal loro rice-
vimento: in assenza di un provvedimento di accoglimento del-
la domanda entro il termine predetto, si intende che essa &
stata respinta. In caso di diniego espresso, 1l Consiglio
Direttivo non & tenuto a esplicitare la motivazione di detto
diniego.------------- oo e e
6. Qualsiasi Membro dell’Associazione pud in qualsiasi mo-
mento notificare la sua volontd di recedere dal novero dei
partecipanti alla Associazione stessa; tale recesso ha effi-
cacia dal giornc in cui il Consiglio Direttivo riceve la no-
tifica della volontd di recesso.----------c---------o---o -
7. In presenzZa di inadempienza agli obblighi di versamento,
oppure di altri gravi motivi, chiungue partecipi
all’Associazione pud esserne esclusc con deliberazione del
Consiglio Pirettivo, L’esclusione ha effetto dal giorno suc-
cessivo a quello di ricevimento della notifica del provvedi-
mento di esclusione, il quale deve contenere le motivazioni
per le quali l’esclusione & stata deliberata.-------o--c----
Art. 7 - Organi dell’Associazione--cecmomcrroccmorn i nnennne




c) 11 Comitato EsSecubive;-—-—----mmmmmmmm e o
d) 11 Presidente e i Vicepresidenti;--------comcooommaaoo___
e} 1l Segretario del Consiglio Diretbtivo;-----—--cccocmmmuan
£) 11 Tesoriere;-------c oo
g) il Collegio dei Revisori dei Conti.---r-mmeeooomooonao oo
2, L’elezione degli organi dell’Associazione non pud essere

in alcun modo vincolata o limitata ed & informata a criteri
di massima libertd di partecipazione all’elettorato attivo e

PASSI VO, ~mmmmmm e e e e e
Art. 8 - Assemblea dei Soci -------r-rrree o
1. L’ Agsenblea ) composta da tutti i membri

dell’Associazione ed & 1l’organo sovrano dell’Associazione

2. L'Assemblea si riunisce almeno una wvolta all’anne entro
il 30 aprile di ciascun anno per 1'approvazione del bilancio
consuntivo e per l/approvazione del bilancio preventivo.----
Essa inoltre provvede:-—--se e oo oo oo -
- alla nomina del Consiglio Direttiveo e del Collegio dei Re-
visori dei Comtdmmmmm o cm e e
- delinea gli indirizzi generali deil’attivits
dell’ ASS0CiaZloNE -~ — = - m oo m L
- delibera sulle modifiche del presente Statuto-------------
- approva i Regolamenti che disciplinano leo svolgimento
dell’attivitd dell’Associazione--------cwmee oL ____
- delibera sulla destinazione degli avanzi di gestione, qua-
lora cid sia consentito dalla legge e dal presente Statuto--
- delibera 1o scioglimento e la liguidazione
dell’Associazione e devoluzione del suo patrimonio.---------
3. L’Assemblea & convocata dal Pregidente ognigualvolta lo
ritenga opportunc, oppure ne sia fatta richiesta da almeno
500 (cinguecento) membri dell’Associazione o da almeno 6
{sel) componenti il Consiglio Direttivo. L’Assemblea pud es-
ser convocata in qualsiasi paese in Buropa.-----—---=c--aana-
4. La convocazione & fatta mediante invio di lettera, anche
mezzo telefax o posta elettronica, contenente 1’indicazione
del lucgo, del giorno e dell’ora della riunione, sia di pri-
ma che di seconda convocazione, e l'elenco delle materie da
trattare, spedita a tutti i membri all’indirizzo risultante
dal libro dei membri dell’Associazione, nonché ai componenti
del Consiglio Direttivo e ai Revisori dei Conti, almeno ven-
ti giorni prima della data dell’Assemblea.--------;eooo-oono
5. L’Assemblea & validamente costituita ed atta a deliberare
qualora in prima convocazione siano presenti almenc la meti
dei membri dell’Associazione.~——; ———————————————————————————
6. In seconda convocazione l’Assemblea & validamente costi-
tuita qualungue sia il numero dei presenti: 1’adunanza in
seconda convocazione non pud svolgersi nello stesso giorno
fissato per la prima convocazione.------=ecmeooo oL ____
7. Ogni membro dell’Associazione ha diritto a un voto. Con-
siderata la natura complessa dell' Agsociazione, che opera




in tutti i paesi Europei e anche presso le istituzioni Euro-
pee e riunisce membri di molti paesi fuori dall'Italia, e
tenendo conto del fatto che 1'Assemblea dei soci pud essere
convocata in qualsiasi paese Europeo; il voto pué-essere e-
gercitato anche mediante delega apposta in calce all’avviso
di convocazione. La delega pud essgere conferita solamente ad
un altro membro dell’Associazicne che non sia componente del
Consiglio Direttivo, Reviscre dei Conti o dipendente
dell’Associazione. Ciascun delegato non pud farsi portatore
di pid di 5 {(cinque) deleghe.-»-----=-----—-w-owurromono oo
8. Le deliberazioni sono assunte con il wvoto favorevole
della maggioranza del presenti: l’astensione si computa come
voto negativo. Non & ammesso il voto per corrispondenza.----
9. Per le deliberazioni di scioglimento dell’Associazione e
di devoluzione del suo patrimonio occoxrre il voto favorevole
di almeno i tre quarti dei membri dell’Associazione, tanto
in prima che seconda convocazione.---=--------=-e-smoooo-ooo-
10. L’Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio
Direttivo, oppure, in caso di sua assenza O impedimento,
dalla persona designata dai presenti.-wr--------------oeooo-
Art. 9 - Coagiglio Direttivo----—==merm-m--mcommommo o
1. L‘Associazione & amministrata da um Consiglioc Direttivo
composto, a scelta dell’Assemblea, da un minimo di 11 {undi-
ci) membri a un massime di 21 {(ventuno)} membri, compresi il
Presidente, il o i Vicepresidenti ed il Tesoriere.---------
2. I Consiglieri durano in carica per 4 (quattro) anni e so-
no rieleggibili. Qualora per qgualsivoglia motivo venga meno
la maggioranza dei consiglieri, 1’intero Comsiglio Direttivo
si intende decaduto e 1'Assemblea dovra tempestivamente
provvedere alla rielezione.--------wwr-----—mooomommmoooooon
3. In caso di cessazione per qualsivoglia motivoe di un mem-
bro del Consiglio Direttivo, il Comsiglioc medesimo provvede
alla sostituzione per cocoptazione, Il consigliere cooptato
dura in carica sino alla prossima Assemblea. Il consigliere
eletto in 1luogo di quello cessato dura in carica per lo
stesso pericdo durante il quale sarebbe rimasto in carica il
consigliere cegsato.-—-cowmmrommm e oo oo oo
4. Dalla nomina a consigliere non consegue alcun compenso,
salve 11 rimborso delle spese documentate sostenute per
1’espletamento del mandato ricevubo.-------------sssmnmmeens
5. Al Consiglio Direttive spettanc tutti i pid ampi poteri
di ordinaria e straordinaria amministrazione
dell’hAssociazione e sono attribuite le seguenti funzioni:---
- gegtisce 1’Asgociazione in ogni suo aspetto secondo gli

- nomina i1 Presidente, da uno a tre Vicepresidenti, 1l Se-
gretario ed il Tesoriere da scegliersi tra i consiglieri e-

- predispone annualmente il bilancio consuntivo e gquello




preventivo da sottoporre all’Assemblea dei membri-----------
6. Il cConsiglio Direttivo pud delegare tutti o parte dei
suoli poteri al Comitato Esecutivo, nonché attribuire a uno o
pid dei suol membri oppure, a mezzo del Presidente, anche a
estranei il potere di compiere determinate categorie di atti
in nome e per contc della Associaziong.------=---eooooooaon
Art, 10 - Riunioni del Consiglio Direttivo------------uceu-oo
1. Il Congiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni-
qualvolta questi lo ritenga opportunc, oppure ne sia fatta
richiesta per iscritto da almeno 6 (sei) consiglieri o dal
Collegio dei Revisori dei Conti. La convocazione & fatta con
telegramma o lettera inviata anche a mezzo telefax o posta
elettronica, contenente l’indicazione del luogo e dell’ora
della riunione e 1l’elenco delle materie da trattare, spedita
a tutti i componenti del Consiglio Direttivo e ai Revisori
dei Conti almeno 20 (venti) giorni prima dell’adunanza, o 10
{dieci} giorni in caso di urgenza.--------—---------“--cc-u--
2. Il Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente, oppu-
re in caso di sua assenza o impedimento, da uno dei Vicepre-
sidenti: in mancanza, su designazione dei presenti, da uno
degli altri componenti i1l Consiglic Direttivo. I1 Consiglio
Direttivo & validamente costituito qualora sia presente al-
meno la metd dei suoi membri, ------------m-omm oo
3. Il Consiglio Direttivo & comungque validamente costituito
ed & atto a deliberare anche in assenza delle suddette for-
malitd di convocazione, qualcora siano presenti kutti 1 suol
membri in carica e tutti i componenti del Collegio dei Revi-
sori dei Contd.------mmmmmm e
4. Le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono assunte con
il  woto favorevole della maggioranza dei presenti:
1’espressione di astensione si computa come voto negativo.--
5. E’ ammessa 1la possibilitad che le adunanze del Consiglio
birettivo si tengano per teleconferenza, a condizione che
tutti i partecipanti possano essere identificati e sia loro
congentito di seguire la discussione e di intervenire in
tempo reale alla trattazione degli argomenti affrontati; ve-
rificandosi tali presupposti, il consiglio si considera te-
nuto nel lucogo in cui si trova il Presidente o chi ne fa le
veci e dove deve pure trovarsi il segretario della riunione,
onde consentire la stesura e la sottoscrizione del verbale
sul relativo libro.---------- - e
Le deliberazioni del consiglio sono verbalizzate e trascrit-
te nell’apposito libro, redatte e sottoscritte dal Presiden-
te della riunione e dal segretario.-----------------—---—---
Art. 11 - Comitato esecutivo ------------cuummmann
1. Il Comitato Esecutivo & composto dal Presidente, dai Vice
Presidenti, dal Segretarioc e dal Tesoriere. Il Consiglioc Di-
rettivo pud nominare un ulteriore membro.--------——-=~~cceuu-x
2. Il Comitato Esecutivo esplica le attribuzioni e i compiti
affidatigli dal Comnsiglio Direttivo e per le sue convocazio-




ni ed adunanze si applicano, ove compatibili, le norme pre-
viste nel presente statuto per il Consiglio Direttiveo.------
Art., 12 - Presidente e Vicepresidente/i--------ccmuao_
1. Al Presidente dell’Asscciazione spetta la rappresentanza
dell’Associazione stessa di fronte ai terzi e anche in giu-
dizio e compete 1’ ordinaria amministrazione
dell’Associazione sulla base delle direttive emanate dal
Consiglio Direttivo al guale il Presidente deve comungue ri-
ferire circa l7attivitd compiuta.--=-----oommmm e
2. In casi eccezionali di necessitd ed urgenza il Presidente
pud anche compiere atti di straordinaria amministrazione, ma
in tal caso deve contestualmente convocare il Consiglio Di-
rettivo per la ratifica del suo operato.----=----oooomeaaoo-
3. Il Presidente convoca e presiede 1l'’Assemblea dei membri,
il Consiglio Direttivo ed il Comitato Esecutivo, ne cura
1’ egecuzione delle relative deliberazioni, sorveglia il buon
andamento amministrativo dell’Associazione, verifica
1'oasservanza dello Statuto e dei Regolamenti, ne promuove
1’eventuale aggiornamento e riforma ove se ne ravvisi la ne-
LT R o B e i T L LT LT Ty
4. Il Presidente sovraintende la predisposizione del bilan-
cio preventivo e del bilancio consuntivo da sottoporre
all’approvazione del Consiglic Direttivo e, successivamente,
dell’Assemblea, corredandoli di idonee relazioni--------nu--
5. I1 o i Vicepresidenti sostituiscono il Presidente in ogni
sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impedito
all’esercizio delle proprie funzioni.-------wcooomaao__
Art. 13 - Segretarioc -Tesoriere --wm-wwemoo oo _____..
1. Il Segretario svolge la funzione di verbalizzazione delle
adunanze dell’Assemblea, del Consiglio Direttivo, e del Co-
mitato Esecutivo e coadiuva il Presidente, il Consiglio Di-
rettivo ed il Comitatoc Esecutivo nell’esplicazione delle at-
tivitd egecutive che si rendano necessarie ed opportune per
i1 funzionamento dell’amministrazione della Associazione.---
2. Il Begretario cura la tenuta del libro verbali delle Asg-
gsemblee, delle riunioni del Consiglioc Direttivo e del Comi-
tato Egecutivo, nonché del Libro deil Membri
dell’ AB80CiaZl0NE . — ~ == - — - —
3. Il Tesoriere cura la gestione dei fondi dell’Associazione
e ne tiene idonea contabilita, effettua le relative verifi-
che, controlla 1la regolare tenuta dei libri contabili pre-
scritti dalla legge, predispone il bilancio consuntivo e
quello preventivo accompagnandoli da idonea relazione sulle
poste contabili, -------c-anual e R
Art., 14 - Collegio del Revisori dei Conmtd---------mmcocoooo
1. I1 Collegio dei Reviséri dei Conti si compone di tre mem-~
bri effettivi e di due supplenti: 1’incarico di revisore dei
Conti & incompatibile con la carica di Consigliere.---------
2. Per la durata in cavica, la rieleggibilitd ed il compenso
valgono le norme previste dal presente statuto per i membri




del Comnsiglio Direttivo.----ouoomm e
3. I Revisori dei Conti verificano la regolare tenuta della
contabilitd, curano la tenuta del libro delle adunanze dei
Revisori dei Conti, partecipano di diritto alle adunanze
delle Assemblea e, senza diritto di voto, a quelle dal Con-
siglio Direttivo e del Comitato Egsecutivo, ma con facoltd di

Art, 15 - Bilancio preventivo e consuntivo--------—-~~---—--~---
1. G1li esercizi dell’Associazione si chiudono il 31 dicembre
di ogni anno e per ogni esercizio deve essere predisposto un
bilancic preventivo ed un bilancio consuntivo.-----w--u-----
2. Entro il 31 marzo di ciascun anno il Consiglio Dixettivo
& convocato per la predisposizione del bilancio consuntivo
dell’esercizio precedente da sottoporre all’approvazione
dell’Assemblea . —~--rrm e e o m i i e
3. Entro il 31 ottobre di ciascun anno il Consiglio Diretti-
vo & convocato per la predisposizione del bilancio preventi-
vo del successivo esercizio da sottoporre all’approvazione
dell’Assemblea.------------=-o- R e L PP
4. Entrambi i bilanci devono essere depositati presso la se-
de dell’Associazione nei 15 {(quindici) giorni che precedono
1’Assemblea convocata per la loro approvazione, a disposi-
zione di tutti coloro che abbiano motivato interesse alla
lorc lettura. ©La <zrichiesta di copie & soddisfatta
dall’Asscciazione a spese del richiedente. ~-v--o-oeoemnano.
Art. 16 - Avanzi di gestiome------------oeo Lo
1. All’Associazione & vietato distribuire, anche in modo in-
diretto, utili o avanzi di gestione comungue denominati non-
ché fondi, riserve o quote del patrimonioc durante la vita
dell’Asgociazione stessa, a mence che la destinazione o di-
stribuzione non siano imposte per legge o siano a favore di
altre Organizzazioni non lucrative di utilit3d sociale {(On-
lus} che per legge, statuto o regolamento facciano parte
della medesima unitaria strubttura.----------——-~“—~~oco-__
2. L'Associazione ha l’obbligo di impiegare gli utili o a-
vanzi di gestione per la realizzazione delle attivitid isti-
tuzionali e di quelle ad essa direttamente connesse.--------
Art. 17 - Scioglimento--—- -~ mmme e e
In casc di scioglimento dell’Associazione, per gualundgue
causa, l’Associazione ha 1/’obbligo di devolvere il suo pa-
trimonio ad altre organizzazioni non lucrative 4i utilita
sociale (Onlus) o a fini di pubbiica utilitd, sentito
l’organismo di controllo di cui all’art. 3, comma 130, della
legge 23 dicembre 1996, n. 662, salvo diversa destinazione
imposta dalla legge.--~—--~~mmrmmmmoamma e ool
Art. 18 - Legge applicabile-------cmcmmmmma e e
Pex disciplinare cié che non sia previsto dal presente Sta-
tuto, si deve far riferimento alle norme in materia d4di Enti
contenute nel Libro I del codice civile e, in subordine, al-
le norme contenute nel Libro V del codice civile,-----------




g8ilvio Necchi - Massimo Linares (L.8.)---c-memmmurummnannen.
____________________ A Ak A A AR AT F A AR AR R A A e n e mmr e r e mm e ==
Copia conforme all'originale.----------wmmmmonoooommm e
Milano,/( %Ngm 2011~ mmmmmm e mmamm e mm o “-




